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1. PARTER

Denne avtale ("Avtalen") er inngatt mellom BKK AS, Postboks 7050, 5020 Bergen ("BKK"),

Og Universitetet i Bergen, Postboks 7800, 5020 Bergen ("UiB") heretter enkeltvis benevnt som "Part"
og i fellesskap som "Partene”.

Administrativt ansvarlig for avtalen hos BKK er NN.
Administrativt ansvarlig for avtalen hos UiB er NN,

2. BAKGRUNN OG FORMAL
Bakgrunnen for avtalen er en intensjon om a utvikle alliansebygging gjennom et langsiktig samarbeid
mellom UiB og BKK, og gke relevante samarbeidsprosjekt for og mellom begge parter.

Formalet er & stimulere til samarbeidsprosjekter innen forskning, videreutvikling av utdanningstilbud og
formidling innenfor strategisk viktige fag- og kompetanseomrader innen energirelaterte omrader bade
for UiB og BKK.

Satsingsomradene er neermere omtalt i vedlegg til denne avtalen. Der arbeid under denne avtalen
muliggjer profilering i eksterne media, skal UiB arbeide aktivt for positiv omtale av arbeidet. BKK skal
varsles tidlig om relevante pressekonferanser og potensielle mediesaker i tilknytting til dette.

Tiltak innenfor de aktuelle satsningsomradene skal veere relevant for BKKs virksomhet og BKK gnsker
derfor pa et ideelt grunnlag a gi skonomisk stette til UiB.

Denne Avtalen skal regulere Partenes rettigheter og forpliktelser knyttet til BKKs gkonomiske stotte il
uiB.

Partene er enige om & legge til vedlegg til Avtalen om satsningsomrader og aktiviteter etter hvert som
disse blir besluttet.

3. STYRINGSKOMITE
Det skal etableres en styringskomite med tre (3) representanter fra hver av Partene.
Styringsgruppe i rammeavtalens periode er:

BKK: 3 representanter fra Forretningsomradene og Stab.
UiB: 3 representanter

Styringskomiteen skal veere ansvarlig for strategi og ekonomi og ha autoritet til:
e Arlig godkjenne og revidere satsingsomradene/prosjektene
s Sette opp en realiserbar og forankret arsplan for tiltak
»  Gjennomga progresjon og foreta evaluering av prosjektene
e Styringskomiteen skal ha minimum ett mate pr. ar

UiB skal hvert ar utarbeide en arsrapport som skal oversendes styringskomiteen.
Partene er enige om a legge til vedlegg til Avtalen om satsningsomrader og aktiviteter etter hvert som
disse blir besluttet.

4. FINANSIERING

| initieringsperioden for rammeavtalen (4 ar), bevilger BKK kr 2 000 000,- pr ar.
Styringskomiteen er ansvarlig for disponering og tildeling av de gkonomiske midlene.

Som motytelse far BKK de rettigheter som falger av denne Avtale.
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5. BKKs ROLLE | PROSJEKTER
BKK skal ikke anses som arbeidsgiver eller oppdragsgiver i relasjon til UiB.

Om Partene finner det hensiktsmessig, kan det opprettes separate avtaler som regulerer konkrete
samarbeidsprosjekt.

6. KONFIDENSIALITET

All informasjon, herunder, men ikke begrenset til, rapporter, underlagsdokumentasjon,
beregninger, planer, tekniske data, spesifikasjoner, tegninger, prosessbeskrivelser,
produksjonsunderlag, brukerinformasjon og forretningsmessige forhold, som mottas fra
BKK skal behandles fortrolig av UiB og ikke overleveres noen tredjepart uten BKKs
godkjennelse.

Konfidensialitetspliktene gjelder ikke infarmasjon som:
e er eller blir offentlig tilgjengengelig uten at dette skyldes manglende iakttakelse fra mottakers
side av bestemmelser i denne avtale
e erimottakers besittelse ved undertegning av denne avtale og hvor mottaker ikke er palagt
tilsvarende fortrolige behandling av tredjepart; og/ eller er utviklet uavhengig av mottaker som
et resultat av aktiviteter uavhengig av denne avtale, og uten tilgang pa teknisk informasjon
som er gjort tilgjengelig gjennom dette samarbeid.

UiB plikter a palegge sine ansatte og forskere tilsvarende konfidensialitetsforpliktelse.

7. OPPHAVS: OG PATENTRETTIGHETER, RETTIGHETER TIL BRUK AV RESULTATER
Resultatene av forskningsprosjektene skal som hovedregel publiseres. Partene kan avtale prosedyrer
for utsatt offentliggjering nar legitime hensyn tilsier det. Forskeren eller forskerne i
forskningsprosjektene har alene eller sammen opphavsrett til evt. faglitteraere verk
(doktorgradsavhandlinger, artikkelsamlinger, sammendrag og lignende).

Partene stér ellers fritt til & utnytte og videreutvikle frembringelser gjort i eller under
forskningsprosjektene. Hvis en av partene gnsker a legge til grunn en annen anvendelse av
eventuelle immaterielle rettigheter sa skal dette vurderes og godkjennes av Styringskomiteen.

8. ANSVAR

BKK har ikke ansvar for skade eller tap som oppstar i direkte eller indirekte forbindelse

med UiB eller de enkelte forskningsprosjekt. Dette gjelder bade skade eller tap som blir pafaert UiB,
forskere eller tredjepart, og omfatter bade skonomisk og ikke-gkonomisk tap, tingskade, personskade
og annen form for skade. Krenkelser av immaterielle rettigheter, herunder BKKs rettigheter, er UIB,
eller forskernes ansvar.

Ovennevnte ansvarsbegrensning gjelder ikke dersom skaden eller tapet skyldes grov uaktsomhet eller
forsett.

9. VARIGHET OG OPPSIGELSE
Avtalen har en gyldighet pa 4 ar fra og med signeringsdato, og kan viderefares for ett ar av gangen.
Hver av partene kan nar som helst si opp avtalen med 3 maneders skriftlig forhandsvarsel.

Ved opphar av Avtalen bortfaller Partenes rettigheter og forpliktelser, herunder BKKs plikt til & bevilge
pkonomisk stette. Partenes rettigheter og forpliktelser i henhold til punktene 6, 7 og 8 vedvarer ogsa
etter oppher av avtalen.
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10. TVISTER M.V.

Avtalen er underlagt og skal fortolkes i samsvar med norsk lov. Tvister som matte oppsta i
forbindelse med denne Avtalen og som ikke kan lgses i minnelighet mellom Partene, skal bringes
inn for norske domstoler, og Partene vedtar Bergen Tingrett som verneting.

* Kk &

Avtalen er undertegnet i to eksemplarer, hvorav partene beholder ett eksemplar hver.

Dato: 17. juni 2010

For BKK Aﬁ For Universitetet i Bergen

% 4/}% / Lo rad Sy
Atle Neteland Sigmund Gragnmo
konsernsjef rektor
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VEDLEGG TIL AVTALE
UIB OG BKK

Felles mél og tiltak:

UiB og BKK har utfyllende komplementeer kompetanse, som er et viktig utgangspunkt for
samspill om alliansebyggende oppgaver relatert til utvikling og utnyttelse av fornybar energi.

UiB og BKK vil samarbeide om;

1) Gjennom konkrete FOU prosjekter kunne samarbeide om teknologiske og
samfunnsmessige konsekvenser av sentrale problemstillinger relatert til fornybar
energi.

2) Videreutvikle Vestlandet som kompetent aktar innen fornybar energiproduksjon og
fremtidsrettet infrastruktur. UiBs internasjonale nettverk vil her vaere nyttige redskap,
ogsa for a styrke UiBs egenkompetanse og utdanning av relevante kandidater.

3) Videreutvikle Bergen museum som en publikumsarena for historisk kunnskap om
energi og energirelatert virksomhet.

4) Dra felles nytte av komplementaer kompetanse, med respekt for UiBs og BKKs
egenart, kompetanseprofil og naturlige arbeidsoppgaver. Det forventes at konkrete
samarbeidsprosjekter ogsa skal kunne involvere Hagskolen i Bergen.

5) Informere hverandre om og dra nytte av deltagelse i akademier og fagarenaer og
styrke regionens evne til & ha roller i nasjonal og internasjonal energi- og
miligplanlegging.

For & kunne opprettholde et reelt og produktivt samarbeid over tid vil UiB og BKK etablere en
styringskomite for gjensidig informasjon og for utarbeiding av forslag og tiltak av felles
interesse.

Gjennom langsiktighet og ansvarlige rammebetingelser vil partene samarbeide om & gke
interessen for energirelatert virksomhet knyttet til fornybar energi og energioverfaring.

UiB og BKK vil samarbeide om master- og doktorutdanning, samt etterutdanning for sine
medarbeidere.

BKK skal ved foresparsel og kapasitet kunne assistere UiB med ekspertise til utdanning
relatert til fornybar energi.

Partene vil i fellesskap styrke Vestlandsaksens kompetanse 0g nasjonale og internasjonale
rolle og omdgmme, herunder utvikling og pilotarbeid for framtidig energiproduksjon og
infrastruktur.
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